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Potvrzeni o ucasti na praxi

Potvrzujeme, Ze sl. Marie Scheibovd RC 746119/4807, bydlisté
Snézné 164 vykonala v obdobi od 31. cervence do 11. srpna 2000
praxi zaméFenou na persondlni prdci.

Praktikantka byla sezndmena predevsim s vedenim osobni
dokumentace a se ziskdvdnim a vybérem zaméstnancii.
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V dob& od 31. &ervence do 11. srpna 2000 jsem vykonala praxi
v Novoméstskych ~ socialnich ~ sluzbach. Vtéto organizaci pracuje 25
zam&stnancti, 27 pracovnich tvazkd. Novoméstské socialni sluzby jsou
prispévkova organizace, kterd byla zfizena méstem. Jejich hlavni éinnosti je
provoz pecovatelské sluzby a nepfetrZity provoz domu s pe&ovatelskou sluzbou.
Vedlejsi — hospodatskou &innosti je provozovani arteterapie, masazni vany a
pedikury.

V organizaci Novoméstskych socidlnich sluzeb je zaméstnana ekonomka,
ktera zastava zaroveii funkei personalisty. Jejim ukolem je pfedevsim ziskdvani
a vybér pracovnikii, seznameni zaméstnance s jeho pravy a povinnostmi, iprava
mzdového hodnoceni, zvySovani kvalifikace a rekvalifikace zaméstnancii.
Personalista piipravuje pracovni smlouvy a zaji§tuje seznameni pracovnika
s bezpe¢nosti prace na pracovisti a péci o pracovniky.

Vramei praxe jsem se sezndmila piedeviim s chodem organizace

v personalni oblasti.
Poznala jsem zpiisob vedeni dokumentace — osobni karty zaméstnanci, vedeni
korespondence, evidence pracovnich neschopnosti. Z téchto Cinnosti vyplyvaji
samoziejm& pro zaméstnavatele povinnosti, piedevsim spoluprace s okresni
spravou socialniho zabezpeCeni.

V dobé, kdy jsem byla v organizaci na praxi zde bylo vyhlaSeno vybérové
fizeni na pozici socialniho pracovnika. Na ziskani pracovnika byl vypracovan a
uvefejnén v mistnim tisku inzerat. Na zakladg Zivotopisii a Zadosti o pracovni
pomér byli vybrani tfi kandidati, ktefi se ziCastnili vybérového pohovoru.
Pohovor byl zam&fen na ziskané vzdélani, zkuenosti uchaze¢i a na zajem o
tuto praci. V pohovoru byla uplatnéna také modelova situace a hrani roli.
Vybérového fizeni jsem se ziicastnila.

Pfi uzavirani pracovni smlouvy jsem se seznamila s moZnosti spoluprace
s ufadem prace. Na misto socidlniho pracovnika byla vybrana absolventka
VOSS, takze bylo zfizeno absolventské misto na dobu jednoho roku.

Scheibova Marie




